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BANDO DI SELEZIONE PER DOCENTI ACCOMPAGNATORI  
PROGETTO n°2025-1-IT01-KA121-VET-000322079 

                                                                  (CUP H21I25000150006) 
  

- Ai Docenti  
- Al D.S.G.A 
- All’Albo 
- Al sito web  

            
Oggetto: Bando di selezione di n. 4 docenti accompagnatori per la partecipazione ad attività 
di mobilità individuale previste dal programma Erasmus+ 

 
Il Dirigente scolastico 

- VISTO il progetto n° 2025-1-IT01-KA121-VET-000322079 - Accreditamento Erasmus 
Plus/INAPP-Convenzione stipulata con l'Agenzia Nazionale Erasmus Plus INAPP nell'ambito del 
programma Erasmus Plus – Azione KA121 Mobilità alunni ai fini dell’apprendimento - Ambito 
VET;  
- VISTI gli accordi stipulati con gli organismi partner ospitanti;  
- VISTA la delibera n. 8 del Collegio dei docenti del 15-02-2023 
- VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 15-02-2023 
 

EMANA  
il bando per l’individuazione di n. 4 docenti accompagnatori.  

 
Articolo 1 - IL PROGETTO 

L’IPSSEOA “Russo - Tognazzi” in qualità di Coordinatore del progetto di Accreditamento per la 
formazione in mobilità, presentato nell'ambito del programma Erasmus Plus ed approvato 
dall’ Agenzia Nazionale Erasmus Plus INAPP, mette a disposizione 4 borse per accompagnatori 
degli studenti in mobilità transnazionali della durata di 20 giorni in Spagna e Malta* da 
svolgersi presumibilmente nelle ultime tre settimane del mese di maggio. 
Ai docenti accompagnatori individuati verrà garantita la copertura delle spese di viaggio, vitto, 
alloggio il cui ammontare è stato proporzionato al costo della vita del singolo Paese di 
destinazione sulla base di parametri stabiliti in sede comunitaria. 
Si precisa che per costi di viaggio si intendono voli a/r dagli aeroporti di Napoli e/o Roma e 
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transfer dall’aeroporto di destinazione alla sede di stage e che i costi della mobilità saranno 
gestiti completamente dall’ IPSSEOA “Russo - Tognazzi” coordinatore del progetto, in 
collaborazione con i partner Europei.  
Si precisa che l’Unione Europea finanzia per i trasporti a/r per i paesi di destinazione fino ad un 
importo massimo di euro 309.  
Si precisa, altresì, che le esperienze Erasmus non saranno retribuite. 

* Le destinazioni sono a totale discrezione della commissione esaminatrice

1.1 Compiti dei docenti accompagnatori 
I docenti accompagnatori sono tenuti a:  
- Vigilare sui partecipanti;
- Organizzare la documentazione dei partecipanti;
- Accompagnare i partecipanti presso eventuali aziende/strutture/centri;
- Gestire i rapporti dei tirocinanti con le host companies;
- Gestire i rapporti con il tutor aziendale e il tutor intermediario;
- Al rientro raccogliere la documentazione prodotta all’estero e consegnarla alla referente.

Articolo 2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati che, all'atto della presentazione della 
domanda, risultino in possesso dei seguenti requisiti:  
- essere docenti, con contratto a tempo indeterminato, in servizio presso l’IPSSEOA “Russo -
Tognazzi”.
- conoscenza di elementi della lingua veicolare dello scambio, l’inglese e/o spagnolo;
- possedere un documento di riconoscimento valido per l’espatrio (Carta d’Identità o
Passaporto con validità superiore a 10 mesi).

Articolo 3 - DOMANDE E TERMINI DI PRESENTAZIONE 
La documentazione di partecipazione alle selezioni delle borse di mobilità dovrà essere redatta 
esclusivamente secondo la seguente procedura:  
1. compilare gli allegati al bando: la domanda di partecipazione mod. A e Curriculum Vitae.
2. consegnare brevi manu all’ Ufficio Protocollo dell’Istituto o inviare la suddetta 
documentazione allegando la copia di un documento di identità in corso di validità all’indirizzo 
email: narh28000v@istruzione.it , indicando come oggetto: “Candidatura docenti 
accompagnatori mobilità estero”.
La documentazione richiesta dovrà pervenire all’indirizzo email sopraindicato, pena 
l’esclusione, entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 09-02-2026.
Saranno automaticamente esclusi dalla selezione i candidati le cui domande risulteranno:
• pervenute fuori termine;
• prive degli allegati richiesti;
• incomplete o errate negli elementi essenziali;
• contenenti dichiarazioni non veritiere.

Articolo 4 – SELEZIONE 
La Commissione, formata dal Dirigente Scolastico e dai referenti Commissione Erasmus, 
procederà alla valutazione della documentazione presentata e alla consultazione degli atti 
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d’ufficio, necessari per applicare i criteri di selezione sottoelencati.  
Il punteggio totale, di NOVE punti, sarà così suddiviso: 

Disciplina di Insegnamento Punti 

Inglese o Spagnolo 6 

Enogastronomia, Sala e Vendita, Ricevimento (In possesso di 
certificazione di Lingua Inglese almeno Livello B2) 

4 

Altre discipline (In possesso di certificazione di Lingua Inglese almeno 
Livello B2) 

2 

Esperienza di mobilità all’estero 1 punto per 
ogni mobilità 
per un max di 3 
punti 

 
Si precisa che gli accompagnatori in numero di 4 dovranno necessariamente avere una 
competenza in lingua inglese a livello B2. 
In caso di insufficienti candidature si procederà allo scorrimento di graduatoria dei docenti di 
altre discipline. 
A parità di punteggio sarà scelto il docente più giovane.  
La Commissione stilerà la graduatoria, dalla quale risulteranno i candidati utilmente collocati 
in relazione al numero delle mobilità rispettivamente  
messe a concorso (vincitori) e quelli idonei per eventuali subentri.  
Nel caso di rinuncia, nei tempi previsti, dei docenti individuati, si procederà allo scorrimento 
della graduatoria di riferimento.  
Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente 
di invio abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. 
acquisto biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa, etc..) questi sarà obbligato a 
rimborsare le eventuali spese o penali sostenute. 
In caso di interruzione di soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto l’ente 
promotore potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle somme già anticipate per il 
periodo non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale. 
 

Articolo 5 – GRADUATORIA 
La graduatoria verrà pubblicata esclusivamente sul sito web istituzionale.  
In caso di decadenza o rinuncia alla borsa da parte dei vincitori potranno subentrare, sulla 
base delle esigenze individuate dai soggetti ospitanti e subordinatamente alla loro 
accettazione, i candidati risultati idonei in ordine di graduatoria. In prossimità della partenza, i 
candidati risultati idonei da graduatoria, saranno contattati telefonicamente per il subentro e, 
in mancanza di una risposta o di esito telefonico positivo entro le 24 h, saranno considerati 
rinunciatari e si procederà con lo scorrimento della stessa. 
  

Articolo 6 - OBBLIGHI DEI CANDIDATI SELEZIONATI 
I candidati risultati vincitori dovranno firmare obbligatoriamente tutta la documentazione 
contrattuale pre -partenza.  
 

Articolo 7 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi del Codice in materia di protezione dei dati personali (Decreto legislativo 30 giugno 
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2003 n. 196) il trattamento dei dati personali dei candidati sarà effettuato esclusivamente per 
le finalità di gestione della presente procedura selettiva e sarà improntato a principi di 
correttezza, liceità e pertinenza ai fini medesimi. In qualsiasi momento gli interessati potranno 
esercitare i diritti di cui all'art. 7 del D.Lgs. 196/2003.  
 

Articolo 8 – REFERENTE 
Il Referente per la presente procedura concorsuale è il Legale Rappresentante dell’ente 
coordinatore IPSSEOA “Russo - Tognazzi” Dirigente Scolastico Dott.ssa Sabrina Capasso. 
 
Cicciano, 02-02-2026                                                         

                                                                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                           Prof.ssa Sabrina Capasso 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lgs. 39/93 

 


