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BANDO DI SELEZIONE PER ALUNNI  

PROGETTO n°2025-1-IT01-KA121-VET-000322079 

                                                                  (CUP H21I25000150006) 
  

- Ai Genitori e agli alunni  
      delle classi terze e quarte  
- Ai Docenti  
- Al D.S.G.A 
- All’Albo 
- Al sito web  

            
Oggetto: Bando di selezione di n. 27 studenti per la partecipazione ad attività di mobilità 
individuale previste dal programma Erasmus+ 

 
Il Dirigente scolastico 

- VISTO il progetto n° 2025-1-IT01-KA121-VET-000322079 - Accreditamento Erasmus 
Plus/INAPP-Convenzione stipulata con l'Agenzia Nazionale Erasmus Plus INAPP nell'ambito del 
programma Erasmus Plus – Azione KA121 Mobilità alunni ai fini dell’apprendimento - Ambito 
VET;  
- VISTI gli accordi stipulati con gli organismi partner ospitanti;  
- VISTA la delibera n. 8 del Collegio dei docenti del 15-02-2023 
- VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 15-02-2023 
 

EMANA  
L’avviso di selezione comparativa per la selezione degli alunni delle classi TERZE e QUARTE degli 
indirizzi di Enogastronomia, Sala e Vendita e Accoglienza Turistica a partecipare alla selezione 
per l’ottenimento di VENTISETTE borse di studio, (di cui n. SEI borse destinate ai beneficiari con 
minori opportunità), per lo svolgimento di tirocini professionali, da svolgersi presumibilmente 
in Spagna e/o altra sede*, validi per la Formazione Scuola Lavoro (FSL). 
* Si specifica che il numero di partecipanti e il paese di destinazione potrebbero, per causa di forza 
maggiore, variare, senza nessuna ulteriore comunicazione. 
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Obiettivi del progetto 
L'istruzione, la formazione e la ricerca sono riconosciuti quali elementi strategici per lo sviluppo; 
è essenziale quindi stimolare la crescita di competenze nei giovani, e nel contempo sviluppare 
l'idea di uno sviluppo sostenibile, inclusivo, rispettoso delle risorse del territorio. Il tirocinio 
all’estero previsto nell’ambito del progetto avrà l’obiettivo di arricchire il bagaglio di 
competenze linguistiche e tecnico-professionali. La finalità del progetto mira a fornire un 
maggiore adeguamento della formazione professionale alle attuali richieste del mercato del 
lavoro, garantendo agli studenti un alto livello di competenza nelle lingue straniere, competenze 
trasversali (autonomia, autostima, capacità di lavorare in team, problem solving)) ed esperienza 
pratica. Attraverso l’esperienza di un soggiorno di stage all’estero, gli studenti avranno la 
possibilità di affrontare il mondo del lavoro, accrescendo così la loro occupabilità. 
                                                                

                                                                  Oggetto del Bando  

Il presente bando è volto ad offrire a n. 27 studenti iscritti al terzo e al quarto anno dei settori 

di Enogastronomia, Sala e Vendita e Accoglienza Turistica un’esperienza di mobilità in Spagna 

e/o altra sede della durata di max di 21 giorni, più 2 gg di viaggio, da svolgersi nei mesi di 

Aprile/Maggio 2026.  

Verranno selezionati *: 

- 15 alunni delle classi terze; 

- 12 alunni delle classi quarte. 
* il numero degli alunni per gruppo potrebbe variare per esigenze organizzative 

 

Programma delle attività  

Il progetto prevede un’esperienza di tirocinio all’estero presso imprese del settore turistico-

ristorativo, in coerenza con il curricolo di studio e/o la specializzazione del discente.  

I candidati risultati idonei a seguito della selezione potranno fruire di attività di preparazione ex 

ante da svolgersi immediatamente prima della partenza.  

L’attività di preparazione sarà caratterizzata da workshop, lezioni, esercitazioni e simulazioni 

online, al fine di garantire una preparazione organizzativa, culturale, linguistica (anche con OLS), 

pedagogica e professionale. Le attività che lo studente svolgerà all’estero saranno concordate 

dall’ente di invio e dal partner ospitante (Learning Agreement).  

Le sedi di stage presso cui si svolgeranno le attività saranno comunicate prima della partenza al 

partecipante. Le attività di preparazione saranno online, durante le quali sarà fornita ai 

partecipanti una preparazione culturale, pedagogica, linguistica e professionale prima della 

partenza. 

Ai candidati vincitori verrà garantita la copertura delle spese di formazione propedeutica, il 

viaggio, vitto, alloggio ed assicurazione il cui ammontare è stato proporzionato al costo della 

vita del singolo Paese di destinazione sulla base di parametri stabiliti in sede comunitaria.  

Affinchè il cofinanziamento non costituisca un ostacolo alla partecipazione di studenti con 

minori opportunità, SEI borse di studio saranno riservate a studenti con difficoltà o che non 

hanno mai partecipato ad attività di FSL per garantire l’inclusività. Saranno considerati 

studenti con minori opportunità: studenti BES, discenti con background migratorio, coloro che 

provengono da famiglie con difficoltà economiche. Questi ultimi dovranno presentare una 

dichiarazione ISEE con reddito inferiore a 12.000 euro. 
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Si precisa che per costi di viaggio si intendono: voli a/r dagli aeroporti di Napoli e/o Roma e 

transfer dall’aeroporto di destinazione alla sede di stage e che i costi della mobilità saranno 

gestiti completamente dall’IPSSEOA Russo-Tognazzi, coordinatore del progetto, in 

collaborazione con i partner Europei.  

Si precisa che l’Unione Europea finanzia per i trasporti a/r per i paesi di destinazione fino ad un 

importo massimo di euro 309. 

Requisiti di Ammissibilità 

Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati che, all'atto della presentazione della 

domanda, risultino in possesso dei seguenti requisiti:  

1. essere frequentanti le classi terze e quarte degli Indirizzi di Enogastronomia, Sala e Vendita, 

Accoglienza Turistica; 

2. avere un voto minimo in comportamento (allo scrutinio relativo al Primo quadrimestre a.s. 

2025/2026) pari a OTTO/DIECI; 

3. avere un voto minimo nelle discipline oggetto della selezione (Inglese, Enogastronomia, Sala 

e Vendita, Accoglienza Turistica, (allo scrutinio relativo al Primo quadrimestre a.s. 2025/2026), 

pari a OTTO/DIECI;  

4. essere in regola con il pagamento del contributo scolastico; 
5. possedere un documento di riconoscimento valido per l’espatrio (Carta d’Identità o 

Passaporto con validità superiore a 6 mesi); 

I candidati dovranno, altresì, essere in possesso delle seguenti competenze trasversali:  

- buona capacità di comunicare e gestire rapporti interpersonali;  

- consapevolezza delle proprie aspettative personali e/o professionali;  

- flessibilità e forte motivazione all'esperienza di tirocinio. 

Alla domanda andranno allegati obbligatoriamente:  

• Copia del passaporto o della carta d’identità dello studente in corso di validità e valida per 

l’espatrio o impegno a regolarizzare in tempi utili;  

Per i cittadini non appartenenti all’Unione Europea è richiesto di presentare una copia del 

permesso di soggiorno che sia valido per tutta la durata della mobilità;  

• Copia della tessera sanitaria europea.  

 

N.B. Si informa che, per poter partecipare al soggiorno di tre settimane, è obbligatoria la stipula 

di una polizza assicurativa di responsabilità civile, valida per l’intera durata del soggiorno (tre 

settimane). 

Questo costituisce un requisito vincolante per la partecipazione alla mobilità: l’assenza di tale 

copertura comporterà l’esclusione immediata dal viaggio e l’impossibilità di partire. 

 

Presentazione delle domande  

La domanda di candidatura, redatta sull’allegato modello A, firmata in calce da entrambi i 

genitori e completa di tutta la documentazione, dovrà essere consegnata, brevi manu, presso 

l’ufficio protocollo o inviare la suddetta documentazione allegando la copia  

di un documento di identità in corso di validità all’indirizzo e-mail: narh28000v@istruzione.it  

entro le ore 14.00 del giorno 09-02-2026 indicando come OGGETTO: “CANDIDATURA 

STUDENTI MOBILITÀ PROGETTO ERASMUS KA121” 

mailto:narh28000v@istruzione.it
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Saranno automaticamente esclusi dalla selezione i candidati le cui domande risulteranno:  

- pervenute fuori termine;  

- prive degli allegati richiesti;  

- incomplete o errate negli elementi essenziali;  

- contenenti dichiarazioni non veritiere. 

 

Criteri e Modalità di selezione  

La selezione verrà effettuata dalla Dirigente Scolastica, dalla Commissione Erasmus: 

- Analisi e valutazione del colloquio in Inglese;  

- Voto di Lingua Inglese (allo scrutinio relativo al Primo quadrimestre a.s. 2025/2026) 

- Voto di comportamento (allo scrutinio relativo al Primo quadrimestre a.s. 2025/2026) 

- Voto nelle discipline di Indirizzo (allo scrutinio relativo al Primo quadrimestre a.s. 2025/2026)  

 

La Commissione procederà alla valutazione della documentazione presentata e alla 

consultazione degli atti d’ufficio, necessari per applicare i criteri di selezione sottoelencati  

Il punteggio totale, di 55 punti, sarà così suddiviso: 

 

Voto 
Condotta 

Punti Voto 
Inglese 

Punti Voto Enogastronomia 
Sala, Accoglienza 
Turistica 

Punti Punt. Totale 

8 4 8 6 8 6 16 

9 6 9 8 9 8 22 

10 10 10 10 10 10 30 

  MAX 30 punti 

 

 

                              GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO IN INGLESE 

   

• Comprensione 

(Listening/Understanding): Capacità 

di capire le domande e le richieste 

dell'interlocutore. 

1-5  

• Produzione e Interazione 

(Speaking/Interaction): Capacità di 

esprimersi chiaramente, interagire e 

sostenere la conversazione. 

1-5  

• Contenuti (Content): Pertinenza, 

completezza e accuratezza delle 

risposte fornite. 

1-5  
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• Contenuti (Content): Pertinenza, 

completezza e accuratezza delle 

risposte fornite. 

1-5  

o Fluency (Fluidità): Scorrevolezza nel 

parlato, pause e ritmo. 

1-5  

  Max. 25 pp. 

 

A conclusione della selezione la Commissione stilerà la graduatoria di merito.  

A parità di punteggio prevarrà il candidato in ordine con:  

1. media dei voti più alta  

2. voto in inglese più alto;  

In caso di ulteriore parità tra i candidati si procederà con sorteggio. 

Il giudizio della Commissione di selezione sarà insindacabile e l’esito della selezione sarà 

pubblicato esclusivamente sul sito web della scuola. 

 

Rinunce e riassegnazioni 

In caso di rinuncia del beneficiario, si procederà con lo scorrimento della graduatoria.  

Ai candidati selezionati sarà fatto pervenire, oltre alla comunicazione dell’ammissione, anche il 

contratto di mobilità.  

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove 

l’ente di invio abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario 

(ad es. acquisto biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa, etc..) questi sarà obbligato 

a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute. 

In caso di interruzione di soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto l’ente 

promotore potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle somme già anticipate per il 

periodo non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale. 

 

Programma all’estero e obbligo dei partecipanti 

Durante tutto il periodo di permanenza nel paese ospitante, i partecipanti saranno 

accompagnati da un docente tutor e un docente di lingua straniera o altri docenti della scuola 

in possesso di competenze linguistiche certificate (un docente per max 10/12alunni).  

I candidati risultati vincitori dovranno firmare obbligatoriamente tutta la documentazione 

contrattuale pre-partenza.  

 

Gli studenti selezionati che confermeranno la propria partecipazione al progetto saranno 

tenuti a:  

1. Prima della partenza:  

•  Compilare e sottoscrivere il Learning Agreement;  

• Fornire un indirizzo e-mail valido ed attivo, attraverso il quale saranno inviate tutte le 

comunicazioni;  

• Frequentare obbligatoriamente tutte le attività di preparazione organizzate dall’Ente d’invio;  
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2. Durante la Mobilità all’estero:  

• Rispettare le disposizioni e i regolamenti in vigore nell’organismo di accoglienza e le direttive 

che saranno date dai responsabili;  

• Comportarsi in modo tale da non procurare intralcio all’attività lavorativa e mantenere la 

massima riservatezza relativa all’organizzazione aziendale, ai processi di lavorazione e a 

qualsiasi altra informazione di cui entreranno in possesso;  

• Svolgere diligentemente e puntualmente TUTTI i task loro assegnati dai tutor aziendali e/o 

scolastici  

• Conformarsi alle diverse abitudini di vita, orari e regole di comportamento vigenti nelle 

strutture presso cui alloggeranno;  

• Informare l’accompagnatore sulle eventuali difficoltà che dovessero sorgere durante il 

soggiorno.  

3. Al rientro:  

• Restituire al docente accompagnatore i titoli di viaggio e tutta la documentazione e/o 

dispositivi eventualmente ricevuti;  

• Nella piattaforma EUROPEAN SOLIDARITY CORPS, compilare con precisione il PARTICIPANT 

SURVEY al termine del periodo di mobilità;  

• Partecipare agli eventi organizzati per la disseminazione dei risultati. 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
Ai sensi del Codice in materia di protezione dei dati personali (Decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196) 

il trattamento dei dati personali dei candidati sarà effettuato esclusivamente per le finalità di gestione 

della presente procedura selettiva e sarà improntato a principi di correttezza, liceità e pertinenza ai fini 

medesimi. In qualsiasi momento gli  

interessati potranno esercitare i diritti di cui all'art. 7 del D.Lgs. 196/2003. 

 

REFERENTE 

Il Referente per la presente procedura concorsuale è il Legale Rappresentante dell’ente 

coordinatore: “IPSSEOA Russo-Tognazzi”, Dirigente Scolastico Dott.ssa Sabrina Capasso. 

 

 

Cicciano, 02-02-2026                                                         
                                                                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                           Prof.ssa Sabrina Capasso 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lgs. 39/93 

 


